
 
 

Wir haben viel zu bieten: 
Kommen Sie zu uns! 
 

Die Kreiskrankenhaus St. Ingbert GmbH ist ein innovatives und kompetentes Gesundheitsunternehmen im Gesundheitspark 
St. Ingbert. Hierzu gehören das Kreiskrankenhaus St. Ingbert, ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 
ausgeprägter Schwerpunktbildung, die angeschlossene Geriatrische Rehaklinik mit Tagesklinik, ein Medizinisches 
Versorgungszentrum an drei regionalen Standorten sowie zahlreiche Kooperationen mit Partnern am Standort wie dem 
ZPG – Zentrum für Prävention und Gesundheitsförderung. 
 

Wir suchen im Rahmen einer Altersnachfolge zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

Finanzbuchhalter (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit 

Kennziffer 202308241 

 

Diese Aufgabenbereiche warten auf Sie 
Erstellung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung | Verantwortliche Mitwirkung bei der 
Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse für die Gesellschaften | Verantwortliche Mitarbeit bei 
Bilanzierung des Anlagevermögens, der Sonder- und der Ausgleichsposten nach KHG | Ansprechpartner 
für steuerliche Fragestellungen | Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Banken | 
Abstimmung und Führung der Kreditoren-, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung sowie Bank und Kasse | 
Ermittlung und Verbuchung der Steuerlast (z. B. Erstellung der Umsatzsteuervoranmeldung) | Kontierung 
und Buchung sämtlicher Geschäftsfälle | Abwicklung des Zahlungsverkehrs | Mitwirkung bei der konti-
nuierlichen Verbesserung und Digitalisierung unserer Finanzbuchhaltungsprozesse 
 

Das bringen Sie mit 
Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Bilanzbuchhalter oder vergleichbare 
Qualifikation im Bereich Finanz- und Rechnungswesen | sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere 
Excel | mehrjährige Berufserfahrung im Gesundheitswesen wäre von Vorteil | idealerweise Kenntnisse in 
der Krankenhausbuchführungsverordnung (KHBV), in der KHG-Förderung und im Krankenhausfinan-
zierungsrecht | hohe Eigeninitiative sowie Innovationsbereitschaft | Bereitschaft Transformationsprozesse 
zu begleiten 
 

Das haben wir Ihnen zu bieten 
Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD-K inkl. betrieblicher Altersversorgung (RZVK) | flexible 
Arbeitszeitmodelle | elektronische Zeiterfassung | sorgfältige und qualifizierte Einarbeitung und 
Unterstützung | einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz | ein motiviertes, aufge-
schlossenes Team | ein moderner und leistungsfähiger Klinikbetrieb | direkte und schnelle Kommunikations-
wege | kontinuierliche Fortbildung und Kostenübernahme für ausgewählte externe Fortbildungen | 
verschiedene Benefits wie Job-Ticket, Dienstradleasing, Mitarbeitereinkaufsvorteile über Corporate 
Benefits, Gesundheitsmanagement, vergünstigtes Essen im Mitarbeiter- und Gästekasino u. a. 
 

Sie sind interessiert? 
Schicken Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des 
nächstmöglichen Eintrittstermins per Mail an Bewerbung@kkh-geriatrie-igb.de. Absolute Diskretion wird 
gewährleistet.  
 

Sie haben Fragen? 
Für weitere Informationen melden Sie sich gerne bei Herrn Zwirner (Geschäftsführer) -  06894/108-111. 

 
 
 

Kreiskrankenhaus St. Ingbert GmbH – Postfach 15 20 – 66365 St. Ingbert 
Weitere attraktive Jobangebote für Ärzte, Pflegefachkräfte und andere Sparten unter www.kreiskrankenhaus.saarland/karriere/jobs 


